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Palveluitamme kayttaa
70% Suomen kunnista.
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Toimimme valtakunnallisesti. e
o''e
Valteri on Opetushallituksen e ®
alaisuudessa toimiva valta- R w ww
kunnallinen oppimis- ja ohjaus-
keskus, joka tukee [@hikoulu- e
periaatteen toteutumista
tarjoamalla monipuolisia
palveluja yleisen, tehostetun Tarjoamme palveluita Palveluidemme piirissa on
ja erityisen tuen tarpeisiin. varhaiskasva_tulfs?en, perus- _Sgomessa no_in 2500 oppilasta,
opetukseen ja lisaopetukseen. joista 13% opiskelee

Valteri-koulussa.

" Sosiaali- ja
: terveys
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Valterissa tyoskentelee
yli 550 ammattilaista.

Teemme koulutus- ja tutkimusyhteis-
tyota noin 40 eri kumppanin kanssa.

Me valterilaiset koemme
vahvuudeksemme erityisesti:
asiantuntemuksen, huumorin-
tajun ja sinnikkyyden.

valteri.fi
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VALTERI

Lapsen oikeuksien sopimus perusperiaatteet

1. Syrjimattomyys (artikla 2)

2. Lapsen edun huomioiminen (artikla 3)

3. Oikeus elamaan ja kehittymiseen (artikla 6)

4. Lapsen nakemysten kunnioittaminen (artikla 12)

Lisaksi sopimus edellyttaa, etta sopimusmaat turvaavat lapselle riittavan osuuden
vhteiskunnan voimavaroista, mutta Suomessa tata ei ole toistaiseksi seurattu. (Matti

Rimpela, 2014)



VALTERI

Lapsen oikeus on aikuisen velvollisuus.

J.P.Grant, UNICEFin entinen paasihteeri



VALTERI Keskustelua

Keskustelkaa parin kanssa tai pienessa ryhnmassa, mita edellisessa diassa mainitut
periaatteet tarkoittavat ja miten nakyvat kaytannossa. Millaisia nakokulmia liittyy
lapsen oikeuksien toteuttamiseen lapsen kehityksen nakokulmasta.

Voitte listata oikeuksiin liittyvia asioita, kuten lapsen oikeus
o Suojaan ja turvaan

o huolenpitoon ja hoivaan

o tulla kohdatuksi ja hyvaksytyksi

o kokea tuottavansa iloa ymparistolleen

o omatahtiseen kehitykseen

o ilmaista mielipide ja osallistua paatoksentekoon
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VALTERI

Palvelujarjestelman tarkastelua

o Mika on tarkastelun ja/tai toiminnan keskiossa?
o Systeemin ja toimintamallien (byrokratian) tarkoitus ja haasteet
o Systeemi itsessaan ei ole koskaan arvokas > vain palvelevalla systeemilla on

arvoal!

o Liikkuuko lapsi vai tyontekija?

O

© O O O

Ill/litei\n p?alveluja tuotetaan, kehitetaan ja arvioidaan? Miten palvelunkayttajan aani
uuluu’

Miten vaikutuksia ja vaikuttavuutta arvioidaan ja tutkitaan?
Normien tunteminen ja turhien/rajoittavien normien purkaminen
Professiosta vai lapsesta lahteminen?

Sektoreista kasvun ja kehityksen kokonaisvaltaiseen tukemiseen lapsen
luonnollisissa kasvuymparistoissa

Koulu oman alueensa keskuksena
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o Perheen merkitys lapsen kasvussa > perhe avainasemassa seka hyvinvoinnin etta eriarvoisuuden
periytymisessa (ylisukupolvisuus)

Lapsen luonnolliset kasvuyhteisot

o Eriarvoisuuden lisaantyminen, esimerkiksi kohortti 87 ja 97

o Perhe, paivakoti ja koulu ovat lapsen kehityksen ja hyvinvoinnin kannalta merkittavimmat kasvuymparistot
> suojaavien tekijoiden tunnistaminen > yhteistyo vanhempien kanssa voimavarana

e ’l’(Ris#iperheessé” kasvaminen, esimerkiksi paihteet, vakivallan pelko, vakavat sairaudet, vakavat ristiriidat,
oynyys

o Kodin ulkopuolelle sijoitetut lapset
o Perheiden moninaisuuden tukeminen

o Muita merkittavia kasvuyhteisoja ovat, mm. naapurusto, muut lapsen laheiset, harrastukset, nuorisotoimi,
seurankunta jne.

o Media ja some vaikuttajina
o Yksinaisyys suomalaisten lasten kasvuun liittyvana ilmiona
o Kiusaaminen koulussa ja somessa
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VALTERI  Lapsen ja laheisten aikuisten yhdessa
toimiminen
o Moniammatillinen yhteistyo, monialainen yhteisty0, verkostotyo ja yhteistoiminta yhdessa toimimista kuvaavina
kasitteina > sanavalintojen merkitys

o Kasvatusvastuu ja kasvatuskumppanuus

o Milloin paivakodissa ja koulussa voidaan omin keinoin tukea lasta? Mihin tarvitaan tukea tai konsultaatiota
ulkopuolelta? Milloin on syyta ottaa yhteys erityisiin palveluihin, esimerkiksi lastensuojelu ja erikoissairaanhoito?

o Perheiden/ammattilaisten ohjauspalvelut > suorat neuvot/ohjeet vai tukeminen
oivaltamiseen/oppimiseen/ongelmanratkaisuun

o Kilpailevat menetelmat ja ideologiat, ristiriitaiset ohjeet (esimerkiksi jaahy)
o Dialogisuuden lisaaminen parantaa yhteistyon laatua
o Tasa-arvoisuus ja rinnakkaisten/vaihtoehtoisten tulkintojen kunnioitus

o Saanndllinen yhteydenpito on tarkeaa ja tapa milla yhteytta pidetaan, esimerkiksi vanhempien kokemukset
wilmasta
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Mista ja miten puhumme

Valitut sanat ilmentavat sen hetkista ymmarrystamme asiasta (arvoja, arvostuksia ja asennetta)
seka rakentavat todellisuutta

Sanavalintamme kertovat osaltaan millaisia ovat kasvatusta, oppimista ja kuntoutusta ohjaavat
mielikuvat.

Mita valitan toiselle omalla ilmaisulla , esimerkiksi puhunko vaikeasta tai haastavasta lapsesta,
haastavasta kaytoksesta vai haastavasta kehitysvaiheesta.

Milta puheemme lapsesta, vanhemmasta, kollegasta tai yhteistydokumppanista kuulostaa?
Arvottava puhe > Tunnistanko milloin arvotan? Mietinkd milta kuulostan?

Toisaalta semanttinen nokittelu, kielella pateminen ja vallankayttd sanoilla lamauttavat ja estavat
vuorovaikutusta ja yhteistoimintaa.

Ammatillinen puhe ja kieli, ammattislangi

Taitavimmatkaan sanavalinnat eivat "pelasta”, jos sanat ovat ristiriidassa muun
vuorovaikutuksen ja tekojen kanssa
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VALTERl Keskustelu pienissa ryhmissa: lapsen
osallisuuden tukeminen
kasvuyhteisoissa, esimerkiksi

o mielipiteen ilmaisu

o paatoksenteko

o osallistuminen neuvotteluihin
o tiedon saanti
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/\VALTERI Esimerkkeja suomalaisesta tutkimuksesta ja
raporteista (lapsiin ja nuoriin liittyvien pakkotoimien
kaytto)

O Lastenpsykiatriset osastot: Laura Sillman & Johanna Vanhatalo 2009, Paula
Heiskanen 2004

o Lastensuojelulaitokset: Susanna Hoikkala 2014, Elina Ekholm 2013

o Lapset ja nuoret joilla on kehitysvamma: Timo Saloviita, Raija Pirttimaa &
Elina Kontu 2014; Terhi Koskentausta, Heikki Seppala & Heimo Valkama 2003

o Opetustoimi: Tuija llmonen 2015

o Lasten ja vanhempien nakokulma: Piia Ruutu, kaynnissa oleva
vaitostutkimus

> Aihetta kasitellaan useissa opinnaytetoissa > huom. teoriaosuuksien
lahteet sisaltavat usein paljon vanhentunutta tietoa ja ajattelua!!!!
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Suurimmat huolet suomessa

o Organisaatioissa puuttuu systemaattiset toimintatavat haastaviin tilanteisiin.

0 I'I' té')ntekijét eivat ole saaneet koulutusta pakon kayttoon ja rajoittamiseen
iittyen.

o Huoltajia/lvanhempia ei informoida tapahtuneesta tai kaytetyista keinoista.

o Jalkipurkukaytanteet rajoittamisen jalkeen vaihtelevat, ei toteudu
systemaattisesti.

o Rajoittamista/kaytettyja pakkotoimia ei kirjata/dokumentoida.

o Puuttuu menetelmia ja kaytantoja, joiden avulla arvioidaan haastavia tilanteita
tulevien suunnitelmien ja interventioiden pohjana.

o Myonteisen kaytoksen tukemisen suunnitelmia ei kayteta systemaattisesti
aglﬁkkta_an_ tukena ja organisaatiolta puuttuu selkea suunnitelma pakon kayton
vahentamiseen.

o Viela on liian vahan tutkimusta aiheesta.
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VALTERI  Tarkeita periaatteita pakon kayttoon ja
fyysiseen rajoittamiseen liittyen Mapa®
toimintamallia mukaillen

o Preventiiviset interventiot: ennaltaechkaisy ja vuorovaikutus ovat aina ensisijaisia

o Koulutus ja yhteiset toimintamallit tilanteisiin, esimerkiksi Mapa® toimintamalli, joka on
useamman tahon sertifioima ja perustuu kansainvalisiin NICE ohjeistuksiin.

o Aina riskienarviointi paatoksenteon taustalla
o Aina tiimi-interventio

o Viimeinen vaihtoehto, vahiten rajoittava, mahdollisimman vahan aikaa, kohtuullinen ja
oikeasuhtainen

o Jalkiselvittely ja raportointi > valmius reflektioon
o Alaikaisilla huoltajan huomioiminen

o Pohdinta siita, miten tilanteita valtetaan jatkossa > myonteisen/toivottavan
kaytoksen suunnitelma
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www.valteri.fi

Oppimis- ja
ohjauskeskus @Valteri_fi
Valteri

FB: Oppimis- ja
ohjauskeskus Valteri
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valteri.fi/tilaa-uutiskirje VALTERI

Uutiskirje

Nyhetsbrev

Tilaa Valterin

b Bestall nyhetsbrev!
uutiskirje!

Bestall vart elektroniska nyhetsbrev som ger

Ajankohtaista tietoa palveluistamme, koulutuksistamme, tutkimus- ja aktuell information om vara tjanster, fortbildningar, .
kehittamistyostamme seka muista kiinnostavista lasten ja nuorten \{art forsknings- QCh utvgcklmgsgrbgte samt ovrig lntreﬁsant informa-
oppimisen ja koulunkaynnin tukeen littyvista aiheista. Uutiskijeen tion om aktuella amnen inom stod for barn och ungas larande och
tilaaminen ei velvoita mihinkaan. Yhteystietoja ei luovuteta ulkopuoli- skolgang. Bestallandet av nyhetsbrevet forpliktar dig till ingenting och

sille tahoille. dina kontaktuppgifter ges inte vidare till nagon utomstaende.
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gCiitOS Piia Ruutu

piia.ruutu@valteri.fi
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